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Gestion administrativa del Comercio
Internacional.
Modulo: Profesional
Materia: Gestion administrativa del comercio internacional. Cédigo 0627.
Carécter: Obligatorio
N° de créditos: 12 ECTS- 220 Horas

Unidad Temporal: Primer Curso/ Anual

Breve descripcion del médulo.

El médulo de Gestion Administrativa del Comercio Internacional es un modulo profesional presente
en el ciclo formativo de Técnico Superior en Comercio Internacional. Este esta regulado por el RD
1574/2011, de 4 de noviembre, por el que se establece el titulo de formacién profesional de Técnico
Superior en Comercio Internacional y fijan sus ensefianzas minimas, asi como por la Orden de 20 de
diciembre de 2013, de la Consejeria de Educacion, Universidades y Empleo, que desarrolla el

curriculo de dicho titulo en el ambito de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Su estructura y desarrollo abarca una serie de conocimientos que permitira al alumno desempefiar a
la finalizacion del ciclo las funciones relacionadas con la gestién administrativa de las operaciones
de comercio internacional. De forma que al finalizar este modulo el alumno podra realizar las

siguientes funciones:

- Cumplimentaciéon y tramitacion de la documentacién necesaria para llevar a cabo las

importaciones y exportaciones de mercancias.
- Gestion aduanera de las operaciones de importacion y exportacion.

- Tramitacion y gestion de operaciones intracomunitarias de introduccién y expedicion de

mercancias.

- Cumplimentacion y tramitacion de las declaraciones Intrastat.

Requisitos Previos

No existen requisitos previos para la realizacion de esta asignatura.

Competencia General

La Competencia general del alumnado del Ciclo Formativo de Técnico Superior en Comercio

Internacional consiste en planificar y gestionar los procesos de importacion/exportacion e
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introduccion/expedicién de mercancias, aplicando la legislacion vigente,

en el marco de los objetivos y procedimientos establecidos.

Competencias profesionales, personales y sociales:

En el presente modulo el alumno adquirira las siguientes competencias profesionales, personales
y sociales, de las citadas en el RD 1574/2011, que regula el titulo de Técnico Superior en Comercio

Internacional:

- Realizar la gestion administrativa de operaciones de importacion y exportacion e introduccion

y expedicién de mercancias.

- Utilizar internet y cualquier otro sistema digital, como plataforma publicitaria y escaparate
abierto al mundo que facilita la realizacion de ventas a cualquier cliente nacional o

internacional.

- Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos
cientificos, técnicos y tecnolégicos relativos a su entorno profesional, gestionando su
formacion y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las

tecnologias de la informacién y la comunicacién.

- Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de
su competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y en

el de los miembros de su equipo.

- Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo del
mismo, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando

soluciones a los conflictos grupales que se presenten.

- Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad,
utilizando las vias eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacion o conocimientos
adecuados y respetando la autonomia y competencia de las personas que intervienen en el

ambito de su trabajo.

- Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y
aplicando los procedimientos de prevencion de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo

con lo establecido por la normativa y los objetivos de la empresa.
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- Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de
accesibilidad universal y de “disefio para todos”, en las actividades profesionales incluidas en

los procesos de produccion o prestacion de servicios.

- Realizar la gestidn basica para la creacion y funcionamiento de una pequefia empresa y tener

iniciativa en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad.

- Ejercer sus derechos y cumplir con sus obligaciones derivadas de su actividad profesional,
de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando activamente en la vida

econdmica, social y cultural.

Por otra parte, también se trabajard para alcanzar las siguientes competencias profesionales
completas:

- UC0242_3: Realizar y gestionar la gestion administrativa en las operaciones de

importacion/exportacion y/o introduccion/expedicién de mercancias.

Objetivos generales:
Los objetivos generales del ciclo formativo a los que este modulo profesional permite conseguir son
los siguientes:

e Identificar la normativa aplicable, los organismos e instituciones competentes y los tramites y
gestiones que se requieren para el transito internacional de mercancias, elaborando la
documentacion necesaria para realizar la gestion administrativa de operaciones de

importacion y exportacion, e introduccion y expedicion de mercancias.

e Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la evolucion
cientifica, tecnol6gica y organizativa del sector y las tecnologias de la informacién y la
comunicacion, para mantener el espiritu de actualizacién y adaptarse a nuevas situaciones

laborales y personales.

e Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacién para responder a los retos que se

presentan en los procesos y en la organizacion del trabajo y de la vida personal.

e Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas, integrando
saberes de distinto &mbito y aceptando los riesgos y la posibilidad de equivocacion en las

mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o contingencias.
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e Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervision y
comunicacion en contextos de trabajo en grupo, para facilitar la organizacion y coordinacion
de equipos de trabajo.

e Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a
transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia en

los procesos de comunicacion.

e Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta a la

accesibilidad universal y al “disefio para todos”.

e |dentificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el
proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacién y de la calidad y ser capaces
de supervisar y mejorar procedimientos de gestion de calidad.

e Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de iniciativa

profesional, para realizar la gestion basica de una pequefia empresa o emprender un trabajo.

e Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta
el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, participar como ciudadano
democratico.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

El alumnado sera capaz de:

1. Determinar los organismos e instituciones relacionados con el comercio internacional,

analizando sus principales funciones.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha analizado la estructura de balanza de pagos, diferenciando las distintas

balanzas que la componen.

b) Se han clasificado las funciones de los principales organismos e instituciones

econdmicas internacionales.

c) Se ha analizado el proceso de integracion econémica internacional, diferenciando los

distintos niveles de integracion.
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d) Se ha analizado el proceso de integracion econémica

europea y su repercusion en el comercio comunitario.

e) Se han identificado las distintas instituciones comunitarias, sus principales funciones

y competencias.

f) Se ha analizado el marco juridico comunitario y se han identificado las normas con

incidencia en el intercambio comercial. Recomendaciones para el estudio.

2. Organizar un sistema de informacion eficaz para las operaciones de compraventa

internacional, utilizando las herramientas informaticas adecuadas.

Criterios de evaluacién:
a) Se han elaborado bases de datos para las operaciones de comercio internacional.
b) Se han confeccionado ficheros maestros de clientes y proveedores.

c) Se ha elaborado la informacion que habitualmente solicita el cliente o el proveedor en

las operaciones de compraventa internacional.

d) Se ha realizado el mantenimiento y actualizacion de las bases de datos de clientes y

proveedores.

e) Se han elaborado informes sobre clientes y/o proveedores a partir de las bases de

datos disponibles.

f) Se ha aplicado la normativa legal y fiscal del pais de destino de la mercancia que se

va a exportar.

g) Se ha procesado y archivado adecuadamente la informacion generada en las
operaciones de compraventa internacional realizadas para su posterior utilizacion en

futuras operaciones.

3. Reconocer las distintas barreras al comercio internacional, analizando la normativa

gue las regula.
Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado las barreras arancelarias a la importacién de mercancias y otras

medidas de efecto equivalente.
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b) Se han analizado los principales instrumentos de
proteccibn comercial de naturaleza cuantitativa, que limitan o restringen las

importaciones de mercancias.

c) Se ha analizado la funcién del arancel de aduanas como instrumento de protecciéon y

su repercusion sobre el comercio internacional.

d) Se hanidentificado las medidas de defensa de la competencia internacional aplicables
en el marco de la OMC.

e) Se han caracterizado las clausulas de salvaguardia y las medidas de vigilancia,
analizando los casos en que procede su aplicacion en la UE.

f) Se han caracterizado las principales barreras técnicas y administrativas al comercio.
g) Se han determinado las distintas medidas de apoyo y fomento a las exportaciones.

4. Caracterizar los procedimientos administrativos de las operaciones de
importacién/exportacién y de introduccidon/expedicién, interpretando la normativa

vigente.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las diferencias entre una importacién y una introduccién y entre

una exportacién y una expedicion.

b) Se han identificado los documentos que se requieren en las operaciones de
importacién/exportacion e introduccién/expedicion, los procedimientos para su

tramitacién y gestién, y los organismos implicados.

c) Se ha determinado el origen de las mercancias y la documentacién que se requiere

para su acreditacion.
d) Se ha determinado el valor en aduana de diferentes mercancias.
e) Se ha efectuado la clasificacién arancelaria de las mercancias.

f) Se ha determinado los impuestos y otros tributos que gravan las operaciones de

comercio internacional que integran la deuda aduanera.

g) Se han reconocido los procesos administrativos de gestién aduanera.
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h) Se ha analizado el sistema de declaracion estadistica de

las operaciones intracomunitarias (INTRASTAT).

5. Elaborar y cumplimentar la documentacién necesaria para las operaciones de

importacién/exportacion e introduccién/expedicién de mercancias.
Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado las clausulas que se incluyen en los contratos de compraventa

internacional y se ha confeccionado el contrato de compraventa.

b) Se han confeccionado los documentos comerciales, de transporte y seguro que se

requieren en las operaciones de compraventa internacional.

c) Se hasupervisado la documentacion comercial y administrativa correspondiente a una
operacion de comercio internacional, comprobando las condiciones pactadas en el

contrato.

d) Se han cumplimentado los documentos de gestibon aduanera de diferentes

operaciones de compraventa internacional.

e) Se harealizado la gestién aduanera de operaciones relativas a los distintos regimenes

aduaneros.

f) Se ha utilizado un paquete informatico de gestion administrativa para la obtencién de

la documentacién necesaria para las operaciones de compraventa internacional.

Metodologia

La metodologia que se va a emplear va a ser un método ACTIVO-PARTICIPATIVO, en el que
al tratar de desarrollar los contenidos de las unidades de trabajo de forma amena y patrticipativa se
despierte el interés del alumno en el conocimiento de los tramites y conocimientos administrativos

propios del comercio internacional.

Se utilizara un lenguaje claro y se procurara la intervencion del alumno durante la exposicién del
tema, intercalando preguntas, exponiendo ejemplos y proponiéndole ejercicios que habra de resolver

a la vista de sus compafieros, para que sirvan de aclaracién a las diversas dudas que puedan tener.

Para tratar de involucrar al alumno en los contenidos de este médulo, se establecera la utilidad
practica del médulo comentando casos de empresas reales que realicen de forma cotidiana alguno

de los tramites o documentos que se estudian en clase.
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Para la aplicacion practica del médulo en el ambito del Comercio
Internacional y con el objetivo de que el Técnico en Comercio Internacional sepa desarrollar las
actividades que componen su competencia en el trabajo se realizaran supuestos practicos en los que

aplicaran los conocimientos tedricos obtenidos en el aula.

Se realizara controles de evaluacion por cada dos o tres unidades de trabajo y al menos un
control de evaluacién por cada trimestre lectivo. En el caso de que a un alumno/a se le detecte que
copia o posee algun tipo de “chuleta”, el correspondiente control de evaluacién quedara pendiente

de recuperacién para el final de curso.

Algunas de las caracteristicas de la metodologia que se va a emplear para lograr un correcto

desarrollo del médulo son:

e El profesor introducird los contenidos propios del tema, pidiendo la colaboracion y el trabajo
del alumno para introducir ejemplos relacionados con la materia tratada, siempre dentro del

ambito o sector del comercio internacional.

e El alumno realizara como trabajo autbnomo, una vez expuestos los contenidos, casos

practicos y/o esquemas/resimenes de cada tema.

e Se promoverd el trabajo en equipo mediante la realizacion de un trabajo en grupo.

e En las actividades grupales y en los debates de tipo general se propiciara un clima de
tolerancia y de respeto hacia las ideas ajenas.

La concrecion de las experiencias de trabajo dentro y fuera del aula, se realiza desde una
fundamentacion tedrica abierta y de sintesis, buscando la alternancia entre los dos grandes tipos de

estrategias: expositivas y de indagacion. Estas estrategias se materializaran en técnicas como:

= Cumplimentacion de los diversos documentos administrativos y fiscales propios de la

empresa.

= Elaboracion de esquemas y mapa conceptuales, para representar las ideas fundamentales

de aquellos temas que requieran de una mayor sintesis y concrecion de conceptos.
= El coloquio y el debate.
= Valoracion del trabajo en equipo como medio de aprendizaje, de relacién y de respeto.

= Busqueda de informacion significativa en materiales impresos, audiovisuales, informaticos asi

como en Internet, para fundamentar sus opiniones.
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= Uso del procesador de textos y del corrector ortografico como

herramientas para una planificacion mas eficaz de los trabajos escritos.

Contenidos
En virtud de lo dispuesto en el RD 1574/2011 y en la Orden de 20 de diciembre de 2013, los

contenidos del modulo profesional de gestion administrativa del Comercio Internacional son:

Organismos e instituciones relacionadas con el Comercio Internacional:
e La balanza de pagos: concepto y estructura.
e La Organizacion Mundial de Comercio (OMC).
e La Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE).
e La Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo (UNCTAD).
e El Fondo Monetario Internacional.
e El Banco Mundial.
e Otros organismos internacionales que afectan al comercio.

e El proceso de integracién econdmica. Niveles y fases de integracion. Integracién europea.

Integraciones econdmicas internacionales.

e Instituciones de la Union Europea: La Comisién Europea, el Consejo de la UE (Consejo de
Ministros), el Parlamento Europeo, el Consejo Europeo, el Tribunal de Justicia de la UE, El

Banco Central Europeo (BCE), y otros organismos e instituciones.

e Elmarco juridico comunitario. Fuentes de derecho comunitario. El acervo juridico comunitario.
Derecho vinculante (reglamento, directiva y decisién) y no vinculante (dictamen vy

recomendacion).

e Derecho aduanero comunitario: El cédigo aduanero comunitario (cédigo aduanero

modernizado) y sus disposiciones de aplicacion.

e El presupuesto comunitario. Recursos propios de la UE. Estructura del gasto.

Organizacion de sistemas de informacion aplicados al Comercio Internacional:

* Fuentes de informacion sobre Comercio Internacional. ldentificacion de organismos e

instituciones que facilitan informacion.

11



INSTITUTO SUPERIOR DE
FORMACION PROFESIONAL
SAN ANTONIO

UCAM

0627 — GESTION ADMINISTRATIVA DEL COMERCIO INTERNACIONAL

e El Instituto de Comercio Exterior (ICEX). Servicios que presta.
Bases de datos.

e El Instituto de Fomento de la Region de Murcia (INFO). Servicios e informacion relativa a la

internacionalizacion de la empresa murciana. Estadisticas en comercio exterior.
e Camaras de Comercio, Industria y Navegacion de la Regién de Murcia.
e La Cémara de Comercio Internacional. Bases de datos.
e Obtencién de informacion a través de Internet.
e Portales web de la Unién Europea: Market access database, y Export Helpdesk.
e Portal de la agencia tributaria (AEAT), seccién de Aduanas e Impuestos Especiales.

e Utilizacion de la informacion disponible, impresa o en soporte informatico, y su introduccion

en la base de datos de la empresa.
» Disefio, utilizacién y mantenimiento de bases de datos de clientes y proveedores:

- Elaboracién de ficheros de clientes y proveedores. Introduccién y modificacién de
datos.

- Elaboracién de informes sobre clientes y proveedores.

e Sistemas de comunicacion con clientes y proveedores. Manejo de la herramienta de gestion

de relaciones con clientes.

e Sistemas de archivo de documentacion generada en las operaciones de Comercio

Internacional. Archivo manual e informatico.

» Disefio, utilizacion y actualizacion de bases de datos con informacion de las operaciones de

Comercio Internacional.
Reconocimiento de las distintas barreras al Comercio Internacional:

e Barreras arancelarias a la importacién de mercancias: el arancel de aduanas y medidas de

efecto equivalente.

e Barreras no arancelarias. Restricciones cuantitativas a la importacion: cupos o contingentes,

licencias de importacion y autolimitacion de las exportaciones.

¢ Medidas de defensa de la competencia: derechos antidumping y derechos compensatorios o

antisubvencion.

e Medidas de salvaguardia.

12
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e Barreras técnicas y administrativas a la importacion: certificados
de normalizacion, homologacién y control de calidad, certificados sanitarios, fitosanitarios y
veterinarios, certificados SOIVRE vy certificados CITES, entre otros. Licencias, autorizaciones

administrativas, notificaciones previas, y documento de vigilancia (DOVI).
e Barreras fiscales. Otras barreras a las importaciones.

e Instrumentos de proteccién de las exportaciones. Medidas de apoyo y fomento de las

exportaciones. El ICEX.
e La politica comercial comun. Politica comercial autbnhoma y convencional.
e Régimen de comercio de las importaciones y de las exportaciones.

e Lapolitica agricola comun (PAC). Objetivos. Las ordenaciones comunes de mercados (OCM).

Medidas aplicables. Derechos y exacciones agricolas.
¢ Restituciones a la exportacién. Otras politicas comunitarias.

Caracterizacion de los procedimientos administrativos de las operaciones de

importacién/exportacién y de introduccién/expedicion:
e El origen de las mercancias:
- Normativa comunitaria que regula el origen de las mercancias.
- Criterios para la atribucién del origen. Origen preferencial y no preferencial.

- Justificacién o acreditacion del origen: certificados de origen para la exportacién y para

la importacion.
- Informacion vinculante en materia de origen (IVO).
e El arancel de aduanas: estructura.

» El sistema armonizado para la clasificacion y codificacion de las mercancias. La nomenclatura

combinada comunitaria.

e Tarifas, derechos autbnomos y convencionales, derechos ad valorem, especificos, mixtos y

compuestos.

e Elarancel integrado comunitario (TARIC): estructura y contenido. Base de datos TARIC de la
UE.

¢ Informacion arancelaria vinculante (IAV).

 Medidas de politica arancelaria: modificaciones permanentes, suspensiones del arancel,

contingentes arancelarios y limites maximos arancelarios (plafonds).

13
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e Valoracion en aduana de las mercancias: concepto de valor en

aduana.

e Criterios para la determinacion del valor en aduana de una mercancia: criterio principal (valor

de transaccion) y criterios secundarios.

e Calculo del valor en aduana de una mercancia, utilizando las aplicaciones informéaticas

disponibles.
¢ Ladeclaracion de valor en aduana (documento DV1).
e Fiscalidad del comercio exterior en las aduanas:

- Tributos que se recaudan en las aduanas: derechos de importacion/exportacion,
exacciones agricolas, derechos antidumping y compensatorios, Impuesto sobre el

- Valor Afadido (IVA), impuestos especiales y otros gravamenes.
- El'Impuesto sobre el Valor Afadido (IVA).

- ElI'lVA en las importaciones de bienes: liquidacién en la aduana.
- ElI'lVA en las adquisiciones intracomunitarias de bienes.

- Exencion del IVA en las exportaciones y expediciones de mercancias. Servicios

conexos a las operaciones de exportacion.
- Devolucion del IVA a los exportadores.
- Depésito distinto al aduanero (DDA).

- Los impuestos especiales en el Comercio Internacional. Depésito fiscal. Circulacion
de productos sujetos a impuestos especiales. Documento administrativo de

acompafiamiento de mercancias.
e Operaciones intracomunitarias:
- Declaracion estadistica de operaciones intracomunitarias. Sistema INTRASTAT.

- Tipos de declaraciones. Introducciones intracomunitarias y expediciones

intracomunitarias.

- Cumplimentacién y presentacion de las declaraciones INTRASTAT.

Elaboracién de la documentacién de las operaciones de importacion/exportacion e

introduccion/expedicion de mercancias:

* Gestion aduanera de las importaciones y de las exportaciones:
14



INSTITUTO SUPERIOR DE
FORMACION PROFESIONAL
SAN ANTONIO

UCAM

0627 — GESTION ADMINISTRATIVA DEL COMERCIO INTERNACIONAL

- Las aduanas. Sus funciones.

- Normativa legal que regula el funcionamiento de las aduanas y la gestién de las

operaciones de importacién y exportacion.
- El cédigo aduanero comunitario.

e Procedimiento de gestion aduanera o despacho de importaciones y exportaciones.
Presentacion de la mercancia. La declaracién sumaria. Depoésito temporal de las mercancias.
Presentacion de la declaracion de importacion/exportacién (DUA) y demas documentos que

lo acompanfian.
» Figuras: El representante aduanero. El operador econdémico autorizado (OEA).

» Despacho a libre practica y despacho a consumo de las mercancias. Liquidacion de la deuda

aduanera de importacion.

e Aceptacion de la declaracién y contraccion de la deuda aduanera. Garantia de la deuda

aduanera.
e Pago de la deuda aduanera y levante de la mercancia.

e Ingreso de la deuda aduanera y expedicion de la mercancia. Procedimientos simplificados de
despacho. Receptores autorizados y despacho en factoria (Procedimiento de domiciliacion).

e Operaciones triangulares. Tipologia. Gestion documental.

e Aplicacién informética de gestion administrativa y aduanera de las operaciones de

importacién y exportacion. Sistema de intercambio electrénico de datos EDIFACT.

e Regimenes econdmicos aduaneros: normativa aplicable. Procedimiento y documentacion

necesaria para su gestion.

e Régimen de transito (nuevo sistema de Transito comunitario NCTS). Tipos de transito.
Régimen de importacion temporal. Régimen de perfeccionamiento activo. Tipos de
perfeccionamiento activo. Transformacién bajo control aduanero. Régimen de

perfeccionamiento pasivo. Depdsitos aduaneros. Clases de depositos aduaneros.
e Otros destinos aduaneros: normativa, documentacion y procedimiento de gestion:

- Reexportacion de las mercancias. Zonas y depositos francos. Abandono de la

mercancia. Destruccion bajo control aduanero.

- Operaciones privilegiadas: Mercancias de retorno.

Estos contenidos se dividiran en las siguientes unidades de trabajo:
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- UT 1: El comercio internacional. Integracion econémica
europeay caracteristicas actuales de la UE.

- UT 2: Organismos e instituciones relacionadas con comercio internacional.

- UT 3: Fuentes de informacion sobre comercio internacional. Balanza de Pagos.

- UT 4: Barreras al comercio internacional.

- UT 5: Incoterms.

- UT 6: El origen de las mercancias.

- UT 7: Regimenes aduaneros.

- UT 8: Procedimiento completo de importaciéon. Documentacién administrativa,
comercial y arancelaria.

- UT 9: Valoracion en aduana de mercancias.

- UT 10: Procedimiento completo de exportacion. Documentacion administrativa,
comercial y arancelaria.

- UT 11: Intrastat.

- UT12: IVA e llL.EE.

Temporalizacion general.
Los contenidos del médulo, divididos en Unidades de Trabajo, tendran la siguiente temporalidad:

- Primera evaluacion:

e Introduccién de la asignatura. (1 hora).

e UT 1: El comercio internacional. Integracién econdémica europea y caracteristicas
actuales de la UE. (14 horas)

e UT 2: Organismos e instituciones relacionadas con comercio internacional. (4 horas)

e UT 3: Fuentes de informacién sobre comercio internacional. Balanza de Pagos. (22
horas)

e UT 4: Barreras al comercio internacional. (20 horas)

e UT 5: Incoterms. (12 horas)

- Segunda evaluacién:

e UT 6: El origen de las mercancias. (16 horas)
e UT 7: Regimenes aduaneros. (20 horas)

e UT 8: Procedimiento completo de importacién. Documentacion administrativa,
comercial y arancelaria. (20 horas)

e UT 9: Valoracién en aduana de mercancias. (20 horas)
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- Tercera evaluacion:

e UT 10: Procedimiento completo de exportacion. Documentacion administrativa,
comercial y arancelaria. (10 horas)

e UT 11: Intrastat. (20 horas)

e UT 12: IVA e I.EE. (35 horas)

Relacién con otras asignaturas del Plan de Estudios
El presente médulo tiene relaciébn con la mayoria de las asignaturas del presente ciclo

formativo, pero esencialmente con los siguientes médulos:
- Marketing internacional.
- Medios de pago internacionales.
- Comercio digital internacional
- Negociacion Internacional.
- Gestion econdmica y financiera de la empresa.
- Formacién y orientacién laboral.
- Formacién en centros de trabajo.

- Proyecto de Comercio Internacional.

Sistema de evaluacion: proceso ordinario, extraordinario y sin

evaluaciéon continua

Podemos definir evaluacion como: Recogida sistematica de informacion sobre el proceso
de enseflanzay aprendizaje que permita, tras su analisis, adaptarlo a las necesidades del alumnado

y la mejora del propio proceso.

Los criterios de evaluacién para el moédulo, estan expuestos en el apartado de “Resultados

de aprendizaje y criterios de evaluacion”, de este mismo documento.
Desde una perspectiva practica, la evaluacion debe ser:

— Individualizada, centrandose en las particularidades de cada alumno y en su evolucion.

— Integradora, para lo cual tiene en cuenta las caracteristicas del grupo a la hora de seleccionar

los criterios de evaluacion.

— Cualitativa, ya que ademas de los aspectos cognitivos, se evaltan de forma equilibrada los

diversos niveles de desarrollo del alumno.
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— Orientadora, dado que aporta al alumnado la informacién precisa

para mejorar su aprendizaje y adquirir estrategias apropiadas.

— Continua, entendiendo el aprendizaje como un proceso continuo, contrastando los diversos

momentos o fases.

Es de gran importancia la realizacion de trabajos y actividades individuales, tanto escritos
como orales, y la resolucién de ejercicios y cuestionarios con el fin de conocer y evaluar el grado
de comprension con que van adquiriendo individualmente los conocimientos. De este modo se
podran poner de manifiesto las deficiencias o errores en la comprension de los conceptos y
procesos.

La evaluacién de los aprendizajes del alumnado con necesidades educativas especiales que
pudieran cursar este nivel educativo, se realizard tomando como referencia los criterios de
evaluacién propuestos que, en todo caso, asegurardn un nivel suficiente y necesario de

consecucion de las capacidades correspondientes imprescindibles para conseguir la titulacion.

Evaluacion ordinaria de junio

Los procedimientos a través de los cuales se realizaran las evaluaciones del alumnado seran

las siguientes:

a) Realizacién de tareas y trabajos durante el curso, en el que se evalle el “saber hacer”
atendiendo a los objetivos y resultados de aprendizaje observados para este médulo. Estos
trabajos deberan ser presentados por el alumno en los plazos establecidos. Estos se realizaran
de forma individual o en grupo, segln se establezca. No obstante, en los trabajos presentados
en grupo se observara el grado de participacion de los alumnos. La realizacion y presentacion de
ejercicios y/o trabajos, se evaluara mediante la observacion directa en clase. Aquellos trabajos
realizados fuera del aula se evaluaran a su presentacion dentro del plazo establecido.

b) Pruebas objetivas de control tedrico-préacticas. Estas seran realizadas de forma personal e
individual, que conduzcan a una profundizacién en la evaluacion y calificacion del alumno. Estas
pruebas seran fundamentalmente conducentes a evaluar el “saber” y “saber hacer” sobre las
competencias profesionales y personales y sociales establecidas para este ciclo formativo. Las
pruebas objetivas tedrico-practicas, de las que se realizaran al menos una al trimestre, consistiran
en la realizacién de controles escritos u orales en funcion de los contenidos impartidos.

Otros procedimientos de evaluacion

Los ciclos formativos tienen un caracter eminentemente practico tal como se indica en su

desarrollo prevaleciendo “el saber hacer”, y la obligatoriedad de asistencia a los mismos conducente

18



INSTITUTO SUPERIOR DE
FORMACION PROFESIONAL
SAN ANTONIO

UCAM

0627 — GESTION ADMINISTRATIVA DEL COMERCIO INTERNACIONAL

a la obtencion de este fin, por ello, para aquellos casos que por faltas
reiteradas del alumno no sea posible la aplicacién del procedimiento general establecido en el punto
anterior, se aplicard otros procedimientos de evaluacién alternativos en funcién de los siguientes

supuestos que se puedan dar en la evaluacion:

e Pérdida de la evaluacion continua.

e Incorporacion por matriculacién posterior al periodo ordinario.

A) Pérdida de evaluacion continua

Atendiendo a lo establecido en el B.O.R.M. n° 142 del 22 de junio de 2006, segun orden de
1 de junio de 2006 de la Consejeria de Educacion y cultura, la falta de asistencia a clase de modo
reiterado puede provocar la imposibilidad de la aplicacion correcta de los criterios de evaluacion
y la propia evaluacién continua. El porcentaje de faltas de asistencia, justificadas e injustificadas,
gue origina la imposibilidad de la evaluacion continua se establece en el 30% del total de horas

lectivas de la materia o médulo.

El alumno que se vea implicado en esta situacion se someterd a una evaluacion

extraordinaria, convenientemente programada.

Para los alumnos cuyas faltas de asistencia estén debidamente justificadas o cuya
incorporacion al centro se produzca una vez iniciado el curso, los departamentos elaboraran un
programa de recuperacion de contenidos, asi como la adaptacién de la evaluacion a las

circunstancias especiales del alumno.
Procedimientos derivados de la pérdida de la evaluacion continua

Aquellos alumnos/as que hayan perdido la evaluacion continua tendran derecho a realizar
una prueba objetiva te6rico-practica de caracter global a la finalizacion del curso, conducente a

evaluar los resultados de aprendizaje y los criterios de evaluacion establecidos para este médulo.
Criterios derivados de la pérdida de la evaluaciéon continua

El alumno que pierda la evaluacién continua tendrq derecho a realizar una prueba teorico-

practica que sera calificada de 1 a 10 puntos en la evaluacion final de Junio.

La expresioén de la calificacion final tendra en cuenta la siguiente distribucion porcentual:

e Prueba objetiva teOriCO-PractiCas. ..........ueeeiiiieieiiiiiiie et 80%
e Realizacion y presentacion de ejercicios practicos y/o trabajos..................... 20%

Las calificaciones se formularan en cifras de 1 a 10, considerandose positivas las calificaciones

iguales o superiores a cinco puntos y negativas las restantes.
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La calificacion del mdédulo sera POSITIVA siempre que se obtenga

una nota superior a 5 puntos.

En caso de no superar esta prueba, el alumno tendra derecho a que se realice un examen de

recuperacion del médulo en la convocatoria de Septiembre.
B) Alumnos que se incorporen una vez comenzado el curso. Procedimientos.

Todos aquellos alumnos/as que se incorporen después de comenzado el curso y cuando la
demora de incorporacion asi lo aconseje, tendran derecho a un solo control que permita su
incorporacion al proceso de evaluacion continua. Caso de no superar este control, se le elaborara
un plan de recuperacion de la parte impartida hasta su incorporacion, a fin de que realice una
serie de ejercicios propuestos, paralelamente a las actividades normales del curso, de forma que
faciliten su incorporacion al proceso normal de evaluacién continua, y se repetira el control (caso
de no haberlo superado con anterioridad).

Cuando se trate de alumnos/as incorporados como consecuencia de un traslado de “matricula
viva”, se atendera al informe proporcionado por el centro de origen, respetando en tal caso las
materias superadas en dicho centro, aunque se podra someter a un control para averiguar el

grado de conocimientos que posee de dichas materias.

Criterios de evaluacion de Junio

Atendiendo al sistema de evaluacién continua, la evaluacion de las capacidades a alcanzar por
el alumno se ordenara en tres partes (12 evaluacion, 22 evaluacion y evaluacién final) que

comprenderan la realizacion de actividades, trabajos y pruebas individuales:

e Lastareasy ejercicios practicos y/o trabajos realizados por el alumno a lo largo del curso,
seran calificados con un maximo de tres puntos siempre atendiendo a lo establecido en la
programacion didactica de este modulo. En esta puntuacion queda incluido el un punto
relativo a la actitud y participacién en case y se valorara de forma independiente el proyecto

de exportacion, suponiendo un 1 punto de la valoracion de las préacticas.

e Las pruebas individuales conducentes a una evaluacion del alumno de sus Resultados de
Aprendizaje, tendran una puntuacion méaxima de siete puntos, completando entre ambos

procedimientos los diez puntos establecidos en estos criterios de evaluacion.

La expresion de la calificacion final en modalidad continua tendré en cuenta la siguiente distribucién

porcentual:

e Pruebas objetivas teOriCO-PractiCas. ..........cueeeiriiiieeiiiiiee e 70%
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e Realizacibn y presentacion de ejercicios practicos Yy/o
trabajos.........ccceeunens 20%

e Actitud y participacion enclase............ccoiiiiiiii i 10%

La calificacion del médulo ser4d POSITIVA siempre que no existan Unidades de trabajo
pendientes de recuperacidn. Por ello sera requisito imprescindible obtener al menos 5 puntos en
el conjunto de las pruebas tedricas y en el conjunto de las practicas para poder aprobar cada una

de las tres evaluaciones de manera continua.

Las calificaciones se formularan en cifras de 1 a 10, considerandose positivas las

calificaciones iguales o superiores a cinco puntos y negativas las restantes.

Al considerar el correcto comportamiento del alumno en clase, un aspecto fundamental para
el buen funcionamiento del aula, asi como una aptitud de suma importancia en el trabajo diario de
una empresa, se aplicara penalizar de forma individualizada la conducta negativa de los alumnos. El
sistema consistird en la realizacion de tareas compensatorias, la no realizacién o presentacion en
fecha de la misma, supondrd la resta de un punto de la nota final de cada una de las evaluaciones

del curso. Cada vez que se penalice al alumno se le transmitir a éste las causas.

Asimismo, se penalizar4 la presentacion fuera de fecha de los trabajos o practicas
programadas, con un punto por presentacién fuera de plazo, y con 0,25 puntos por dia de retraso, y
la imposibilidad de presentar dicha tarea transcurridos 5 dias desde la fecha limite. La no
presentacion de las practicas, supondra la presentacion de un trabajo adicional para recuperar dichas

practicas suspensas 0 no presentadas en la evaluacion final.

Al ser evaluacion continua, el profesor realizara pruebas teérico-practicas (examenes) cada

dos o tres unidades de trabajo, dependiendo de la dificultad y extension del contenido. Aquellos
alumnos que superen dichas pruebas eliminaran la materia de las unidades correspondientes. En
caso de que los alumnos no alcancen la nota minima en las pruebas tedrico-practicas deberan
recuperar la materia suspensa mediante examen tedrico-practico de cada una de las tres
evaluaciones y en las recuperaciones de cada evaluacion. Es decir, si en una evaluacion el alumno
suspende la primera prueba de la evaluacién, acumula la materia para la segunda prueba o prueba
de evaluacion. En caso de suspender, tienen derecho a una recuperacion por evaluaciéon. En caso
de suspender la evaluacion final de junio, los alumnos podran acceder a la convocatoria de

septiembre para recuperar la materia pendiente.

La nota final del médulo en evaluacidon continua se obtendra del calculo de la nota media de

las dos evaluaciones y de la evaluaciéon final. Ser4 necesaria la obtencién de un aprobado
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(calificacién de 5 o superior) en cada evaluacion y, en todo caso, en la

evaluacién final para poder aprobar el médulo.
Evaluacién Extraordinaria de Septiembre
Se establece el siguiente método de calificacién:

e El profesor propondra una relacién de tareas y ejercicios practicos y/o trabajos que el
alumno debera realizar a lo largo del periodo vacacional. Seran calificados con un méaximo
de dos puntos siempre atendiendo a lo establecido en la programacion didactica de este

modulo.

e Las pruebas individuales realizadas conducentes a la evaluacion de los Resultados de
Aprendizaje del alumno, tendran una puntuacién maxima de ocho puntos, completando entre

ambos procedimientos los diez puntos establecidos en estos criterios de evaluacion.

La expresion de la calificacion final tendra en cuenta la siguiente distribucién porcentual:

e Pruebas objetivas tedriCO-practiCas...........cccuveveiieeeiiiiciiiiie e 80%
e Realizacion y presentacion de ejercicios practicos y/o trabajos..................... 20%

Las calificaciones se formularan en cifras de 1 a 10, considerandose positivas las calificaciones
iguales o superiores a cinco puntos y negativas las restantes.

La calificacion del médulo serd POSITIVA siempre que se obtenga una nota superior a 5 puntos

tanto en las pruebas como en los ejercicios practicos.

Recomendaciones para el estudio
Actitud abierta a la reflexién y al didlogo constructor de nuevo conocimiento, participacion en clase,

utilizacion de las tutorias.

Material necesario

A los alumnos/as se les facilitara todo tipo de material de apoyo para la correcta interpretacion de los
temas a impartir, incluyéndose entre los mismos: Fotocopias de libros, de textos legales, guias,

fotocopias de casos practicos, de recortes de prensa, etc.

Los alumnos/as deberan aportar al aula y panel informativo, recortes de prensa relativos a los bloques
gue componen la programacién y documentos que en su entorno profesional y familiar pudieran tener

sobre temas a trabajar.
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Revistas de diversos temas monogréaficos de interés para la asignatura:

Boletines Informativos de Instituciones, Organismos Oficiales, etc.

Bibliografia

Basica: Apuntes disponibles para el alumnado en ALEXIA o reprografia.

Complementaria:

FRANCISCA PEIRATS MECHO / PABLO NINOT ALAGARDA. Gestion administrativa del comercio
internacional. 42 Edicion. Marcombo. 2017

FRANCISCO JAVIER LOBATO GOMEZ. Gestion administrativa del comercio internacional.
EDITEX.

FRANCISCO JAVIER LOBATO GOMEZ. Gestion administrativa del comercio internacional.
Documentos. EDITEX.

Tutorias

En las tutorias de la asignatura se perseguiran los siguientes objetivos:

- Responder las dudas al alumno, que no hayan quedado resueltas en el aula.

- Proceder al acompafiamiento del alumnado en su proceso de ensefianza-aprendizaje.

Para realizar una tutoria el alumno sélo debe comunicarlo al profesor para concretar hora y lugar
oportuno a través del e-mail del profesor.
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